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Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в ГБОУ СОШ с. Екатериновка организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования, основными образовательными программами, локальными 

нормативными актами ОО. 

С 01.09.2023 ГБОУ СОШ с. Екатериновка использует федеральную образовательную программу начального общего образования, утвержденную приказом 

Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 (далее — ФОП НОО), федеральную образовательную программу основного общего образования, утвержденную приказом 

Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 (далее — ФОП ООО), федеральную образовательную программу среднего общего образования, утвержденную приказом 

Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371 (далее — ФОП СОО). 

Для внедрения ФОП НОО, ООО и СОО ГБОУ СОШ с. Екатериновка реализует мероприятия дорожной карты, утвержденной 17.01.2024. В рамках дорожной карты ГБОУ 

СОШ с. Екатериновка утвердила к 2024/2025 учебному году ООП НОО, ООО и СОО, в которых содержание и планируемые результаты не ниже тех, что указаны в 
ФОП НОО, ООО и СОО. При разработке ООП ГБОУ СОШ с. Екатериновка непосредственно использовала: 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», «Литературное чтение», «Окружающий мир» — для ООП НОО; 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», «Литература», «История», «Обществознание», «География» и «Основы безопасности и 

защиты Родины» — для ООП ООО и ООП СОО; 

 программы формирования универсальных учебных действий у учащихся; 

 федеральные рабочие программы воспитания; 

 федеральные учебные планы; 

 федеральные календарные планы воспитательной работы. 
Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с результатами прошлого и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало проще оформлять 

методическую документацию с использованием различных частей ФОП и дополнительных методических документов от Минпросвещения. 

С 01.01.2021 года ГБОУ СОШ с. Екатериновка функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». В связи с новыми санитарными требованиями 

администрация ГБОУ СОШ с. Екатериновка  усилила контроль за уроками физкультуры. Учителя физкультуры организуют процесс физического воспитания и 

мероприятия по физкультуре в зависимости от пола, возраста и состояния здоровья. Кроме того, учителя и заместитель директора по АХЧ проверяют, чтобы состояние 

спортзала и снарядов соответствовало санитарным требованиям, было исправным — по графику, утвержденному на учебный год. 

ГБОУ СОШ с. Екатериновка ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с 

обучающимися физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования 

электронных средств обучения. 
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С 09.01.2024 г. введена должность советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями (далее — советник по воспитанию). 

Ее занимает педагог, имеющий опыт работы с детскими объединениями, Новикова Виктория Сергеевна. 

Введение должности советника по воспитанию позволило систематизировать работу классных руководителей и снять излишнюю нагрузку с заместителя директора 

по учебно-воспитательной работе. 

С 01.09.2023 ГБОУ СОШ с. Екатериновка применяет новый профстандарт специалиста в области воспитания, утвержденный приказом Минтруда от 30.01.2023 № 53н. В 

соответствии с ним советнику директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, поручены две трудовые функции: 

 организовывать воспитательную деятельность в ГБОУ СОШ с. Екатериновка — готовить предложения по разработке и корректировке ООП, проводить 

мероприятия по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов учащихся, содействовать в функционировании системы ученического 

самоуправления, консультировать участников образовательных отношений по вопросам воспитания с использованием современных информационных 

технологий и т. д.; 

 организовывать взаимодействие с детскими и молодежными общественными объединениями — общероссийскими общественно-государственными детско- 
юношескими  организациями,  общественными  объединениями,  имеющими  патриотическую,  культурную,  спортивную,  туристско-краеведческую 

и благотворительную направленность, другими образовательными организациями, в том числе в рамках сетевого взаимодействия, местным бизнес-сообществом 

и социальными партнерами, в том числе по вопросам профессиональной ориентации обучающихся и т. д. 

С 1 сентября 2024 года в соответствии с Федеральным законом от 19.12.2023 № 618-ФЗ Школа ввела в основные образовательные программы учебные предметы «Труд 

(технология)» и «Основы безопасности и защиты Родины». Рабочие программы по учебным предметам предполагают непосредственное применение федеральных 

рабочих программ. За первые четыре месяца реализации рабочих программ по новым предметам, которые предполагают преемственность некоторых тем учебных 

предметов «Технология» и «Основы безопасности жизнедеятельности» соответственно, учителя отмечают стандартную успеваемость учащихся, что показывает 

успешность интеграции новых предметов в образовательный процесс Школы. 

Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего образования (реализация 

ФГОС НОО), 5–9 классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО), 10– 

11 классов – на 2-летний нормативный срок освоения образовательной программы среднего общего образования (ФГОС СОО). 

В 2024 г. воспитательная работа в школе строилась на основе рабочей программы воспитания и календарных планов воспитательной работы, разработанных на основе 

Федеральной рабочей программы воспитания, являющейся структурным элементом Федеральных образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования. 

Общая цель воспитания в школе цель воспитания обучающихся в школе: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся: 

1.  усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); 

2. формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

3.  приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

4. достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. 

Воспитательная работа 
В 2024 году была воспитательная работа осуществлялась по следующим основным направлениям воспитательной деятельности: 

 гражданское воспитание; 

 патриотическое воспитание; 

 духовно-нравственное воспитание; 

 эстетическое воспитание; 

 формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия; 

 трудовое воспитание; 

 экологическое воспитание; 

 ценности научного познания 



Уровни осуществления воспитательной работы: общешкольный, на параллели, классный. Использовались следующие формы работы: ключевые общешкольные дела, 

тематические классные часы, квесты, экскурсии, круглые столы, викторины, игровые и интеллектуальные программы, социальные акции, интерактивные и тематические 
локации и другие. 

В 2024 году было продолжено изучение государственных символов Российской Федерации. Классные руководители знакомили обучающихся с историей возникновения и 

празднования Дня государственного герба России (30 ноября) и Дня принятия ФКЗ о Государственных символах России (25 декабря). Знакомство с государственными 

символами проходило и в рамках курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном». 

Еженедельно по понедельникам в школе в рамках общешкольной линейки осуществляется церемония поднятия Государственного флага и исполнение гимна России, а 

также озвучиваются важные дела на неделю, государственные праздники, подводятся итоги прошедших мероприятий, конкурсов, соревнований. 

При изучении государственных символов Российской Федерации учитывается преемственность содержания начального, основного и среднего общего образования. 

Достижение соответствующих личностных результатов обучающихся основывается на единстве учебной и воспитательной деятельности по основным направлениям 

воспитательной деятельности, в том числе в части гражданского и патриотического воспитания. 

В 2024 г. продолжилась реализация курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном» – еженедельные информационно-просветительские занятия патриотической, 

нравственной и экологической направленностей. Данные занятия включены в расписание уроков и проводятся по понедельникам первым уроком. Ответственными за 

реализацию программы курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном» являются классные руководители. Объем курса составляет 34 часов. 

В первом полугодии 2024-2025 учебного года проведено 15 занятий в каждом классе. Занятия проведены в соответствии с расписанием, темы соответствуют материалам, 

размещенным на сайте «Единое содержание общего образования», формы занятий соответствуют рекомендованным. Проблемы при проведении занятий курса не 

выявлены. 

Большое внимание было уделено профилактической работе, а именно профилактике деструктивного поведения обучающихся, профилактике детского дорожно- 

транспортного травматизма и пожаров, профилактике суицидального поведения, профилактике жестокого обращения с несовершеннолетними, буллинга. 

По первому направлению ежемесячно проводился мониторинг деструктивных проявлений, мониторинг социальных сетей. Был внедрен в практику алгоритм действий 

классного руководителя при выявлении подписок обучающихся на опасные группы. Для повышения эффективности профилактической работы для работы с 

обучающимися и родителями привлекались специалисты учреждений системы профилактики (ПДН, КДН и ЗП, ГКУ Самарской области «Комплексный центр 

социального обслуживания населения Юго-Западного округа, «Дом детства», ГИБДД МО МВД России по Безенчукскому району). 

Были проведены следующие профилактические мероприятия: 

 Единые классные часы “Мои права и обязанности”, “Поступки и ответственность: вместе или врозь?”, “Безопасный интернет”. 

 Тематические сообщения на классных родительских собраниях по разъяснению уголовной и административной ответственности за преступления и 
правонарушения, связанные с незаконным оборотом наркотиков, незаконным потреблением наркотиков и других ПАВ. 

В целях обеспечения прав и интересов несовершеннолетних, оказания помощи в сложных жизненных ситуациях, установления партнерских отношений между 

родителями и педагогами в школе работает педагог-психолог. Особое внимание им уделялось учащимся семей, находящихся в социально-опасном положении; сиротам и 

опекаемым, инвалидам. 

 

В школе функционирует Служба медиации, куратором которой является советник директора по воспитательной работе. В 2024 г. службой рассмотрено три ситуации по 

типу «ученик – ученик», итогом встреч стало примирение сторон. 
В целях осуществления мер по предупреждению безнадзорности и правонарушений среди обучающихся в школе продолжил свою работу Совет профилактики. С января 
2024 г. по декабрь 2024 г. было проведено 5 заседаний. 

В рамках работы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма ежемесячно в 1-11 классах проводились занятия по программе “Профилактика ДДТТ”, 

организовывалось участие в конкурсе «ЮИД», в олимпиадах по правилам дорожного движения, проводились совещания с классными руководителями, публиковались на 

официальном сайте школы и делались рассылки в родительских и ученических чатах по тематике «профилактика ДТП». В 2024 году ДТП с участием обучающихся 

школы не зарегистрированы. 

Для формирования у обучающихся инициативности, самостоятельности, патриотизма, ответственности, трудолюбия, чувства собственного достоинства в 2024 году в 

школе продолжена работа школьной думы, юнармейского отряда  и волонтерского объединения “Екатериновец”. 

Основные мероприятия, организованные юнармейцами и волонтерами в 2024 г.: общешкольные акции «Неделя толерантности», «Неделя добрых дел», «Новогодний 

фейерверк», «Неделя российской науки», «Декада дорожной безопасности», Неделя «Мы за ЗОЖ!». 

В 2024 году в школе продолжила работу первичная ячейка РДДМ «Движение Первых». Активисты Движения приняли участие в 13 мероприятиях различного уровня. 



В 2024 г. школа продолжила реализацию программы развития социальной активности учащихся начальной школы «Орлята России». На окончание 2024 г. программа 

реализуется во всех классах начальной школы. В течение учебного года участники проходят обучение по образовательным трекам – творческим заданиям для 
коллективного выполнения. В рамках программы орлята приняли участие в значимых всероссийских мероприятиях: акции: «Подарок для защитника», «Помоги 

зимующим птицам» и т.д.. 

С 01.09.2023 г. в школе функционирует Центр детских инициатив (далее - ЦДИ), цель которого - создание условий для всестороннего развития детей и подростков, 

детских и юношеских общественных объединений. На базе ЦДИ проводятся заседания Школьного правительства, волонтерского объединения «Доброволец», 

Родительского и Управляющего советов школы, Штаба воспитательной работы, Школьной службы медиации, актива Движения Первых, занятия объединений 

дополнительного образования, а также различные мероприятия социальной направленности. Руководит ЦДИ советник директора по воспитанию и взаимодействию с 

детскими общественными объединениями. 

Также с 01.09.2023 г. в школе создан и эффективно функционирует Штаб воспитательной работы (ШВР), цель которого – создание целостной системы воспитания 
школы. В 2024-2025 уч. году проведено 7 заседаний ШВР, руководит работой Штаба заместитель директора по УВР Лачкова Л.В.. Результат деятельности ШВР: 

повышение согласованности действий различных школьных субъектов и структур, что в свою очередь ведет к повышению результативности воспитательной работы в 
целом. 

В школе реализуется базовый уровень профориентационного минимума, цель внедрения которого – выстраивание системы профессиональной ориентации обучающихся, 

которая реализуется в учебной, воспитательной и иных видах деятельности. 

Профминимум реализуется по шести ключевым направлениям: 

 функционирование профильных психолого-педагогического и инженерного классов; 

 профориентация через урочную деятельность; 

 профориентация через внеурочную деятельность – введение курса внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» для учащихся 6-11 классов; 

 профориентация через воспитательную работу: организовано и проведено 3 экскурсии на предприятия, 3 встречи с представителями разных профессий, мастер- 

классы. В рамках проекта «Билет в будущее» обучающиеся участвовали в профпробах в Безенчукском аграрном техникуме и медицинском колледже им. 

Ляпиной; 

 профориентация через взаимодействие с родителями: проведено 3 родительских собрания с участием приглашенных специалистов Безенчукского аграрного 

техникума и медицинского колледжа им. Ляпиной, педагогами-психологами. 

Следующее направление воспитательной работы – это организация дополнительного образования. 

В 2024 г. дополнительное образования обучающихся в школе было представлено программами технической, физкультурно-спортивной, художественной и социально- 

гуманитарной направленностей. 
На декабрь 2024 г. обучающиеся ОО посещают объединения дополнительного образования в О О,  ЦДЮТ «Камертон», ДЮСШ, Школа искусств. Всего в УДО 

занято 127 обучающихся (94 %). Показатель незначительно, но вырос.  

 

II. Оценка системы управления организацией 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в ГБОУ СОШ с. Екатериновка 

Наименование органа Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, 
утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Школой 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 
− развития образовательной организации; 

 − финансово-хозяйственной деятельности; 
− материально-технического обеспечения 



Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью ГБОУ СОШ с. Екатериновка, в том числе рассматривает вопросы: 

− развития образовательных услуг; 

− регламентации образовательных отношений; 

− разработки образовательных программ; 

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 
− материально-технического обеспечения образовательного процесса; 
− аттестации, повышения квалификации педагогических работников; 

− координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе: 
- участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации; 
- вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы 

Совет родителей - согласование локальных нормативных актов ОО, затрагивающих права и законные интересы несовершеннолетних учащихся; 
- содействие в обеспечении оптимальных условий для организации образовательной деятельности; 

- информирование родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся о решениях Совета родителей; 

- содействие в проведении общешкольных мероприятий; 

- участие в подготовке ГБОУ СОШ с. Екатериновка к новому учебному году; 

- осуществление контроля за организацией питания в ОО; 

- оказание помощи ГБОУ СОШ с. Екатериновка в организации и проведении общих родительских собраний; 

участие в создании безопасных условий осуществления образовательной деятельности, соблюдения санитарно-гигиенических правил и норм; 

- проведение разъяснительной работы среди родителей (законных 

- представителей) несовершеннолетних учащихся по вопросу введения требований к одежде учащихся ГБОУ СОШ с. Екатериновка; 

- согласование выбора меры дисциплинарного взыскания учащихся; 

- ходатайство о снятии меры дисциплинарного взыскания с учащихся; 
- выборы представителей в состав комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений; 
- участие в планировании, подготовке, проведении и анализе внеучебных мероприятий ГБОУ СОШ с. Екатериновка. 

Совет обучающихся - внесение директору ГБОУ СОШ с. Екатериновка и (или) Педагогическому совету предложений по оптимизации процесса обучения и управления 
школы; 

- организация и планирование совместно с классными руководителями, заместителем директора по УВР и советника диреткора по 

воспитанию деятельности воспитанников и обучающихся; 

- контроль и оценка работы классных коллективов; 

- делегирование своих представителей в Управляющий совет ГБОУ СОШ с. Екатериновка; 

- корректирует работу по самообслуживанию, дежурству, помогает поддерживать дисциплину и порядок в школе; 
- защита прав, интересов, чести и достоинства обучающихся. 

Для осуществления учебно-методической работы в ГБОУ СОШ с. Екатериновка создано четыре предметных методических объединения: 

 общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин; 

 

 естественно-научных дисциплин; 

 физико-математических дисциплин и ИКТ; 

 

 объединение педагогов начального образования. 

 

 

 

 



 

 

Организация и содержание образовательного процесса 

1. Контингент обучающихся и его структура. 

Классы Количество классов В них обучается 

ГБОУ СОШ С. Екатериновка Филиал 

с. Никольское 

1 1  

 
1 

8 

2 1 21 

3 1 17 

4 1 12 

итого 5 58 

5 1 1 19 

6 1 11 

7 1  

1 

20 

8 1 15 

9 1 9 

итого 7 74 

10 1 0 1 

11 1 1 

итого 2 2 

ВСЕГО 15 134 

2. Анализ Основной образовательной программы 

Показатели для анализа Краткая характеристика 

показателей 

ФГОС (1-9) 

целевой раздел Да 

содержательный раздел Да 

организационный раздел Да 

2. Соответствие содержания ООП  типу и особенностям ОУ: 

наличие целей и задач образовательной деятельности ОУ и  их 

конкретизация в  соответствии с требованиями 

ФГОС, типом и спецификой ОУ 

Да 



 

наличие обоснования выбора учебных программ различных уровней 

(расширенное, углубленное, профильное изучение предмета), 

программ факультативных  и  элективных  курсов,  программ 

дополнительного образования и их соответствие типу. целям, 

особенностям ОУ 

Да 

наличие описания планируемых результатов в 
соответствии с целями, особенностям ОУ и системы их 

оценивания 

Да 

наличие обоснования реализуемых систем обучения, 

образовательных методов и технологий и т.д., особенностей 

организации образовательного процесса в 

соответствии с типом, целями и особенностями ОУ 

Да 

соответствие рабочих программ по учебным предметам Да 

 

ФГОС целям, особенностям ОУ и контингента 

обучающихся 

 

соответствие рабочих программ факультативных, элективных 

курсов целям, особенностям ОУ и контингента обучающихся, а 

также их запросам и интересам 

Да 

соответствие  рабочих программ дополнительного 
образования целям, особенностям ОУ и контингента 

обучающихся, а также их запросам и интересам 

Да 

соответствие индивидуальных образовательных программ, 

индивидуальных программ по учебным предметам   запросам  и  

потребностям  различных 

категорий обучающихся, а также целям ОУ 

Да 

соответствие программ воспитания и социализации 

учащихся целям, особенностям ОУ и контингента 

обучающихся, а также их запросам и интересам 

Да 

наличие обоснования перечня используемых учебников, учебных 

пособий, учебного и лабораторного оборудования  в  соответствии  

с  типом,   целями  и 

особенностями ОУ 

Да 

3. Соответствие Учебного плана (УП) Основной образовательной программе ОУ 



 

наличие в пояснительной записке обоснования выбора уровня 
изучения предметов инвариантной части УП 

(углубленное, профильное, расширенное) 

Да 

наличие в пояснительной записке обоснования выбора 

дополнительных предметов, курсов вариативной части УП 

Да 

наличие в пояснительной записке обоснования 

преемственности выбора учебных предметов и курсов по 

уровням обучения 

Да 

соответствие перечня и названия предметов 

инвариантной части учебного плана ОУ БУП -2004 и БУП ФГОС 

Да 

соответствие кол-ва часов, отведенных на изучение учебных
 предметов инвариантной части БУП 

(минимальный объем) 

Да 

соответствие распределения часов вариативной части пояснительной 

записке УП (наличие предметов, элективных, факультативных 

курсов, обеспечивающих дополнительный уровень обучения в 

соответствии с целями и особенностями ОУ) 

Да 

соответствие максимального объема учебной нагрузки требованиям 

СанПиН 

Да 

4. Структура и содержание рабочих программ 

указание в титульном листе на уровень программы (базовый,
 профильный уровень, расширенное или 

углубленное изучение) 

Да 

наличие в пояснительной записке цели и задач рабочей 

программы (для самостоятельно составленных программ, а  также  

для  программ  элективных,  факультативных 

Да 

 

курсов, дополнительного образования, внеурочной 

деятельности) 

 

указание в пояснительной записке на авторскую программу, которая 
используется в качестве рабочей или источников,  на  основе  

которых  самостоятельно 

составлена рабочая программа 

Да 



 

обоснование в пояснительной записке актуальности, педагогической 

целесообразности использования авторской программы или 

самостоятельно составленной 

рабочей программы 

Да 

основное содержание рабочей программы содержит перечисление 

основных разделов, тем и дидактических элементов в рамках каждой 

темы (для самостоятельно составленных  программ,  а  также  
для  программ 

элективных, факультативных курсов, дополнительного образования, 

внеурочной деятельности) 

Да 

в основном содержании рабочей программы выделено 

дополнительное (по сравнению с примерной или авторской 

программой) содержание (для программ по 

учебным предметам инвариантной части БУП) 

Да 

наличие в учебно-тематическом плане перечня разделов, тем, 

количества часов по каждой теме 

Да 

наличие в рабочей программе характеристики основных видов 

учебной деятельности ученика (для программ в 

соответствии с ФГОС) 

Да 

наличие в требованиях уровню подготовки обучающихся 

(требованиях к планируемым результатам изучения программы) 

описания ожидаемых результатов (в том числе с учетом 
корректировки программы и внесения дополнительного содержания) 

и способов их определения (для самостоятельно составленных 

программ, а также для программ элективных, факультативных 

курсов, дополнительного образования, внеурочной 

деятельности) 

Да 

перечень учебно-методического обеспечения содержит информацию 

о выходных данных примерных и авторских  программ,  

авторского  УМК  и  учебника, 

дополнительной литературы, а также данные об используемом 

учебном и лабораторном оборудовании 

Да 



 

 

3. Сводный отчет об успеваемости и качестве обучения по школе 2022/23 уч.г. и 2023/24 уч.г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Показатель % качества обучения в 2023/24 уч. гг. в средней школе снизился по сравнению с предыдущим периодом.  

Причинами стали недостатки в организации индивидуального подхода и учета особенностей отдельных обучающихся, неиспользованные резервы в работе с обучающимися группы 

риска и мотивированными обучающимися. Чтобы повысить качество обучения, школа организует целевое повышение квалификации педагогов с профессиональными дефицитами 
(работа с обучающимися с низкой мотивацией, применение современных педагогических технологий), проанализирует отбор содержания в рабочих программах учебных предметов и 

адекватность оценочных средств, которые применяют педагоги при текущем контроле и промежуточной аттестации. В работе профессиональных объединений педагогов будет 

проведен поэлементный анализ результатов, а также пропедевтические мероприятия по профессиональному выгоранию и адаптации к новым требованиям оценки качества общего 

образования в системе методической работы. 

 

 

 

 

 

 



 

4. Результаты освоения обучающимися программ начального общего, основного общего и среднего общего образования по показателю 

«успеваемость» в 2023-24 учебном году 
 

 

 

 

 

 

 

5. Результаты сдачи ОГЭ 2024 года 
К ГИА основного общего образования по решению педагогического совета были допущены 100% всех девятиклассников. 

По итогам государственной итоговой аттестации все допущенные выпускники получили аттестаты соответствующего уровня образования.  

Таким образом, можно говорить о планомерной, целенаправленной и результативной работе по предпрофильной и профильной подготовке обучающихся школы, направленной на 

предстоящий выбор будущей профессии и результатах профильного обучения на уровне среднего общего образования, а также об осознанном выборе предметов выпускниками для 

участия в государственной итоговой аттестации с целью дальнейшего продолжения обучения в ВУЗах. 

 

6. Оценка организации учебного процесса 
Организация учебного процесса в ГБОУ СОШ с. Екатериновка регламентируется режимом занятий, учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, 

локальными нормативными актами ОО. 

Образовательная деятельность в ГБОУ СОШ с. Екатериновка осуществляется по пятидневной учебной неделе для 1- 9 –х классов, по шестидневной учебной неделе — для 10-11 

классов. Занятия проводятся в одну смену для обучающихся 1–11 классы. 

С января 2023 года ГБОУ СОШ с. Екатериновка применяет федеральную государственную информационную систему «Моя школа» (далее — ФГИС «Моя школа») при 

организации учебного процесса при реализации ООП НОО, ООО и СОО. В рамках работы в ФГИС «Моя школа» педагогические работники ГБОУ СОШ с. Екатериновка: 

 используют сервисы электронных журналов и дневников — с доступом для учителей, родителей и учеников; 

 пользуются библиотекой цифрового образовательного контента, в том числе презентациями, текстовыми документами, таблицами для образовательного процесса и 

совместной работы пользователей системы; 

 организуют персональную и групповую онлайн-коммуникацию пользователей, включая чаты и видеоконференции, в т. ч. посредством иных информационных систем; 

 разрабатывают КИМ, ключи правильных ответов, критерии проверки диагностических работ, проводят такие работы и экспертизу развернутых ответов; 

 транслируют в классах цифровые образовательные решения с использованием средств отображения информации и мониторят их применение. 

Педагоги отмечают, что им стало проще планировать уроки и контролировать усвоение учебного материала учащимися, благодаря сервисам ФГИС «Моя школа». В 

2023/2024 учебном году администрация ГБОУ СОШ с. Екатериновка усилила контроль за назначением и выполнением домашней работы учениками с целью профилактики их 

повышенной утомляемости. Домашние задания в ОО направлены на всестороннее развитие учащихся, учитывают их интересы, предусматривают выполнение письменных и 

устных, практических, творческих, проектных, исследовательских работ, в том числе выполняемых в цифровой образовательной среде. 

 



 

7. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 
В школе утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования. 
ОО ведет работу в АСУ РСО МСОКО. Все педагоги школы прошли обучение по работе с данной системой оценивания. Все контрольно- измерительные материалы 

систематизируются. 

По итогам оценки качества образования в 2024 году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню. 

По результатам анкетирования 2024 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены качеством образования в школе – 86 %, количество обучающихся, 

удовлетворенных образовательным процессом – 89% . 

 

8. Оценка кадрового обеспечения 
На период самообследования в ОО работают 15 педагогов. 

Всего в ОО 2 педагога имеют высшую категорию и 2 педагога – первую категорию. 

В целях повышения качества образовательной деятельности в ОО проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение 

оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями 

школы и требованиями действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях; 

− повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо 

констатировать следующее: 

− образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом; 
− в школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных выпускников; 

− кадровый потенциал школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов. 

 

 

9. Оценка материально-технической базы 

Материально-техническое обеспечение школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы. В школе оборудованы 16 учебных кабинетов, 5 из них 

оснащены современной мультимедийной техникой, в том числе: 

− лаборатория по физике; 

− лаборатория по химии; 

− лаборатория по биологии; 

− кабинет технологии для девочек; 

− «Точка роста» 

В здании ОО оборудован один спортивных зал. На втором этаже оборудован конференцзал. На первом этаже оборудованы столовая и пищеблок. Рядом со школой спортивная 

площадка



 

 

Показатели 

деятельности общеобразовательной организации, подлежащей самообследованию 
(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324) 

N 

п/п 

Показатели Единица измерения 

1. 
Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся 134 человека 

1.2 Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования 58 человек 

1.3 Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования 74 человека 

1.4 Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования 2 человека 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности 

учащихся 

48 человек/36% 

1.6 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку 4 балла 

1.7 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике 3,3 балл 

1.8 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку 0 балл 

1.9 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике 0 балл 

1.10 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой 

аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса 

0 человек/0 % 

1.11 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой 

аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса 

0 человек/0 % 

1.12 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов 

единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса 

0 человек/0 % 

1.13 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов 

единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса 

0 человек/0 % 

1.14 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности 

выпускников 9 класса 

0 человек/0% 

1.15 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности 

выпускников 11 класса 

 0 человек/% 

1.16 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей 

численности выпускников 9 класса 

2 человека/% 

1.17 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей 

численности выпускников 11 класса 

0 человек/0 % 

1.18 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся 134 человека/100% 

1.19 Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том 

числе: 

человек/% 

1.19.1 Регионального уровня человек/% 

1.19.2 Федерального уровня человек/% 

1.19.3 Международного уровня человек/% 

1.20 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей 

численности учащихся 

1 человек/1 % 

1.21 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся 1 человек/1 % 

1.22 Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей 134 человека/100 % 



 

численности учащихся 

1.23 Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся человек/% 

1.24 Общая численность педагогических работников, в том числе: 15 человек 

1.25 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников 12 человек/80 % 

1.26 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в 

общей численности педагогических работников 

12 человек/80 % 

1.27 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности 

педагогических работников 

3 человека/20 % 

1.28 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 

3 человека/20 % 

1.29 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в 

общей численности педагогических работников, в том числе: 

4 человека/27 % 

1.29.1 Высшая 2 человека/13 % 

1.29.2 Первая 2 человека/13 % 

1.30 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы 

которых составляет: 

 

1.30.1 До 5 лет 4 человека/27 % 

1.30.2 Свыше 30 лет 2 человека/13 % 

1.31 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 5 человек/33 % 

1.32 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 4 человека/27 % 

1.33 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной 

организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 

15 человек/100 % 

1.34 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

15 человек/100 % 

2. 
Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,6 единиц 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на 

учете, в расчете на одного учащегося 

14 единиц 

2.3 Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота да 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да 

2.4.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров да 

2.4.2 С медиатекой да 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов да 

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки да 

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да 

2.5 Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в 

общей численности учащихся 

134 человека/% 

2.6 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося 16,7 кв.м 

Анализ показателей указывает на то, что ГБОУ СОШ с. Екатериновка имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать 

образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования и ФОП НОО, ООО и СОО. 



 

ОО укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достижений обучающихся


	956758904c83d39aec5cba4d209d19045636c6bde4feb806ba31dc2b02b60ab8.pdf
	11bcd0c2f154df223d5b996fa7a5861e2681fb542686e0fcf639d4e78520e8b4.pdf
	Воспитательная работа
	В 2024 году была воспитательная работа осуществлялась по следующим основным направлениям воспитательной деятельности:
	II. Оценка системы управления организацией
	Органы управления, действующие в ГБОУ СОШ с. Екатериновка
	Организация и содержание образовательного процесса
	4. Результаты освоения обучающимися программ начального общего, основного общего и среднего общего образования по показателю «успеваемость» в 2023-24 учебном году
	5. Результаты сдачи ОГЭ 2024 года
	6. Оценка организации учебного процесса
	7. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
	8. Оценка кадрового обеспечения
	9. Оценка материально-технической базы
	Показатели деятельности общеобразовательной организации, подлежащей самообследованию (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324)


		2025-04-18T15:31:22+0400
	Андреева Илга Владимировна
	я подтверждаю этот документ своей удостоверяющей подписью




